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1. Az EVA, KATA, EKHO, innovacios jarulék tervezett
valtozasai

Az (j térvényjavaslat szerint az EVA utoljara idén valaszthat6, a katas egyéni vallalkozasok
esetében pontositasra kerll, hogy nem képez katas bevételt a nem kizardlag tzemi céla
eszkozok értékesitése, és Ujra innovacios jarulékot kell fizetniik az dnéllban mikro- és kisval-
lalkozasnak tekinthet6 cégeknek is, ha viszont egy cégcsoport tagjaként kozép- vagy nagy-
vallalkozasnak minésulnek.

Egyszeriisitett vallalkoz6i ad6 (EVA) valasztasi lehetésége megsziinik
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A javaslat megszunteti azt a szabalyt, mely szerint a szamviteli torvény hatélya ala tartozo
eva-alanyok az osztalékfizetésre rendelkezésre allg forrasokat kotdtt sorrendben hasz-
nalhatjak fel. Az osztalék sorrendiségre vonatkozé rendelkezés 2018. addévtdl alkalmazha-
to.

A javaslat szerint az eva a 2019. ad6évre 2018. december 20-ig az allami ad6-és vamhato-
saghoz torténd bejelentéssel valaszthato, ezt kdvetden az attérés nem lehetséges. Azon
addzok, akik 2018. december 20-ig élnek az eva valasztasanak lehetéségével, a tovabbiak-
ban is a térvény hatalya alatt maradhatnak. Ezen ad6z6k vonatkozasaban az addalanyisag
az addzo6 valasztasa alapjan vagy a térvény altal meghatarozott valamely ok kdvetkeztében
szlnik meg.

Az eva valaszhatésaganak megsziinése miatt a bejelentésre vonatkozé rendelkezések hata-
lyukat vesztik.

KATA-s egyéni vallalkozé esetében nem kizarélag tzemi célt szolgalo eszk6zok el-
adasa

A kisad6z6 vallalkozas bevételének szamit minden, a vallalkozas altal a vallalkozasi tevé-
kenységgel 6sszefliggésben barmilyen jogcimen és barmilyen formaban mastél megszerzett
vagyoni érték, ez altal a nem kizarélag Uzemi célu eszkdzok eladasa is. llyen lehetett a sajat
ingatlana, a sajat autdja példaul. A javaslat rendezné az ilyen eszk6zokbdl szarmazo jovede-
lem adozését, és azt mondja ki, hogy ilyen eszkdzok esetében az Szja tv. Xl. fejezetében
(Vagyonatruhazas) foglalt rendelkezéseket kell alkalmaznia a kisad6z6 egyéni vallalkozas-
nak.

Ezzel kapcsolatban a javaslat uj ponttal egésziti ki az értelmez6 rendelkezéseket, amely az
Szja tv-ben foglalt rendelkezésekkel 6sszhangban hatérozza meg a kizarolag tzemi célt
szolgalo targyi eszkdz, anyagi javak fogalmat, amely rogziti, hogy a nem kizardlag uzleti
célbol hasznalt targyi eszkdzok eladasabol befolyt bevételt nem lehet katas bevétel-
ként értékelni.

A Katv. 2. §-a a kdvetkezd 24. ponttal egészul ki: (E torvény alkalmazéaséban)

»24. kizarblag tzemi célt szolgalo targyi eszk6zok és nem anyagi javak: olyan targyi
eszk6zok és nem anyagi javak, amelyeket a kisad6z6 egyéni vallalkoz6 a kisaddz6 vallalko-
zas tevékenységével (tevékenységeivel) kapcsolatban haszndl, azokat méas célra részben
sem hasznalja és Uzleti nyilvantartasai ezt egyértelmien alatamasztjak azzal, hogy nem mi-
ndsul kizarélag Gzemi célt szolgalo targyi eszkdznek a személygépkocsi.”

Adoalanyiséag létrejotte
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A javaslat kezdeményezi, hogy az atalakulas, szétvalas, egyesilés esetén az addalanyi-
sag létrejottének napja a kata addalanyisag valasztasanak napja legyen (és ne a bejelen-
tés hénapjat kdveté honap elsd napja).

A javaslat kizarja tovabbé a Katv. szerinti ad6alanyisag létrejottét, ha az ad6z6 mar a kata-
alanyisag valasztasakor végelszamolas, felszamoléas, kényszertorlés alatt all.

Foallasu kisad6zé egyéni vallalkozé biztositasanak sziineteltetése

A Katv. hatalyos rendelkezései szerint szlinetel a féallasu kisaddzé egyéni vallalkozo biztosi-
tdsa abban a honapban, amelyben a tételes adét azért nem kell megfizetnie, mert szlinetel-
teti az egyéni vallalkozoéi tevékenységét. A gyakorlatban azonban problémét jelent annak
eldontése, hogy szinetel-e a biztositdsa annak a féallasu egyéni vallalkozonak, aki szinetel-
teti a tevékenységét, azonban a kisado6zokeént folytatott tevekenységére tekintettel megfizeti
a tételes adot az adott hénapban. A javaslat egyértelmiivé teszi ezt a kdriilményt

A Katv. 10. § (1a) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

»(1a) Szunetel a féallasu kisaddzé biztositasa abban a honapban, amelyben a féallasu kis-
addzo6 utan az adot a 8. § (9) bekezdés d) pontja alapjan nem kell megfizetni, kivéve, ha a
féallasu kisaddzo az adott hdnapban a kisaddzoként folytatott tevékenységébe tartozo teve-
kenységet végez, és erre tekintettel megfizeti a 8. § (1) vagy (4a) bekezdés szerinti tételes
adot.”

Innovacios jarulék fizetésére kotelezett kore ujra kiboviil

A 2014. december 31-ig hatdlyos szabalyok szerint a mikro-vagy kisvallalkozdi minéseg
megallapitasanal a Kkv. tv. valamennyi vonatkozé eléirasat figyelembe kellett venni.

igy vizsgalni kellett azt, hogy a tarsasagnak van-e kapcsol6dd, illetve partnervallalkoza-
sa, és figyelembe kellett venni a Kkv. tv. 5. § (3) bekezdésében emlitett kétéves sza-
balyt is. A modositas ezt a szabalyozast allitja vissza.

Tehat a javaslat szerint a jovében ujra innovacios jarulék fizetési kotelezettség ala es-
nek a kulféldi, multinacionalis vallalatcsoportok hazai, 50 f6 alatti leanyvallalatai, me-
lyek az elmult négy évben jellemzéen nem fizetettek innovéacios jarulékot a mentesség mi-
att. De fizetési kotelezettségre szamithatnak a magyar cégcsoportok is, ahol az ssze-
szamitott Iétszam eléri az 50 f6t, még akar ugy is, hogy maganszemélyeken keresztil va-
l6sul meg a kapcsolat, viszont a cégek szomszédos vagy azonos piacokon miikddnek. Még
nagyobb jelentéséggel fog tehat birni a KKV. tv. értelmezése (jelenleg jellemz&en a transz-
ferar nyilvantartas készitési kotelezettség miatt kiemelt fontossagu a helyes véllalati méret
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besorolas, mert a kdzép- és nagyvallalatokra vonatkoznak a konkrét dokumentacids szaba-
lyok).

A tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrél és az innovaciorol széld 2014. évi LXXVI. térvény

15. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép: (Mentes a jarulék fizeté-
sének kotelezettsége alol:)

»a) a Kkv. tv. szerint mikro- vagy kisvallalkozasnak mindsulé gazdasagi tarsasag”
EKHO modositas

Az egységes jogalkalmazas érdekében a javaslat rogziti, hogy amennyiben egy tevékeny-
ségre az ekho-t valasztottak, ugyanakkor a jovedelem egy része az altalanos szabalyok sze-
rint adozik és viseli a jarulékterhet, és igy valamennyi tarsadalombiztositasi ellatasra jogo-
sultsagot teremt, gy az ekho-s ad6zasi méddal ad6zo jovedelemrész nem szamithat6 be a
pénzbeli egészségbiztositasi ellatasok 6sszegének szamitasa soran, tekintettel arra, hogy ez
utobbi addzési mod nem alapoz meg jogosultsdgot ezen ellatasokra.

2. Kétséges a jovo évi minimalbeéer-emeles

A kormany nem januarban, hanem csak juliusban csékkentené jévére a szocialis hozzajaru-
lasi adot, irja az mfor.hu. A hatéves bérmegallapodas értelmében 2 szazalékpontos vagasra
kertilne sor — amivel a szoch6 mértéke 17,5 szazalékra cstkkenne — de ennek feltétele, hogy
a realbérek egy meghatarozott id6szakban 6 szazalékkal emelkedjenek.

Csakhogy a kormany szerint azonban ezek a feltételek nem teljesuinek elég koran ahhoz,
hogy a szoch6t mér 2019 januarban csdkkenteni lehessen.

David Ferenc, a Vallalkoz6k és Munkaltaték Orszagos Szovetségének fétitkara szerint ve-
szélybe kerll a megallapodas a jové évi minimalbér-emelésrél, amennyiben a kormany ra-
gaszkodik a szocho juliusi csokkentéséhez.

Mint mondta, a realbérre vonatkozo feltétel mar idén teljesil, vagyis januartdl akadaly nélkul
visszavaghaté lenne az ado.

A lap megkeresésére arrol beszélt, erre a kormanyzati targyalofelek figyelmét is felhivtak a
munkaadodk képviselbi egy hétféi egyeztetésen,

a visszajelzések alapjan pedig van esély ra, hogy a kormany megfontolja a szocho januari
csokkentését.

2510 Dorog, Orgona u. 2. @ Tel/fax: 06-33-431-793 @ Mobil: 06-30-571-6850
E-mail: iposz.dorog@gmail.com e Honlap: www.dorogiipartestulet.hu


https://mfor.hu/cikkek/makro/veszelyben-a-jovo-evi-minimalber-emeles.html

D OROGI! IPARTESTOLET
>

3. Azért nének a bérek, mert nincs, aki dolgozzon

Egyre sulyosabb a munkaeréhiany, ez a bérek emelésére készteti a vallalkozasokat —
irja egy MNB-tanulmanyra hivatkozva a Portfolio.

Az Economic Sentiment Indicator felmérése alapjan 2013 vége 6ta a magyar gazdasag va-
lamennyi szektordban a vallalatok egyre nagyobb aranya mondja azt, hogy a termelés leg-
fébb korlatja a megfelelé munkaerd hianya. Az iparban ez az arany mar meghaladja a 80
szazalékot, ami a szektorok kozott a legjelentésebb.

A munkaerépiac egyre feszesebb, vagyis csokken a munkanélkiliek szama, mikdzben no-

vekszik a betoltetlen allashelyeké. Mivel a cégek egyre nehezebben talalnak munkaerét,

egyre jobb fizetésekkel probaliak meg magukhoz csabitani a jelentkezdket.

A munkaerdpiaci helyzet a munkaszervezés atalakitasat is magaval vonhatja, azaz egy dol-
gozora tobb munkadra juthat, de az is el6fordulhat, hogy egyes vallalatok a hianyzé munka-
erd egy részét gépesitéssel helyettesitik.

4. Online Szamla Rendszer - Tajékoztato forumok
eléadasanyaga
A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara a NAV Veszprém Megyei Ado- és

Vamigazgatosaga kdzremikodésével tajékoztatd forumokat szervezett a julius 1-én
bevezetésre kerll6 online szamla rendszerrel kapcsolatban:

http://www.veszpremikamara.hu/hu/veszprem-meqgyei-kereskedelmi-es-
iparkamara/cikkek/online-szamla-rendszer-tajekoztato-forumok-eloadasanyaga-106431

5. 500 millid és 1 milliard vissza nem téritendo tamo-
gatas jut a hoszigetelésre

A meguijulé energia felhasznalasaval torténd, energiahatékonysag javitasat szolgélo fejlesz-

tések megvaldsitasara egyéni projekt esetén legfeljebb 500 millio forint, kollektiv projekt ese-
tén pedig maximum 1 milliard forint vissza nem téritendé tamogatas kaphat6 példaul a félia-

hazak, névényhazak, hiitéhazak hészigetelésére. A Vidékfejlesztési Program keretében kiirt
0sszesen 35 milliard forintos felhivds kovetkezd szakaszhatara augusztus 19.
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A ,Mez6gazdasagi- és feldolgoz6 zemek energiahatékonysaganak javitasa” cimi 35 milli-
ard forint keretdsszegi felhivasra mezégazdasagi termelék és a mezdgazdasagi termelének
nem mindsulé mikro- és kisvallalkozasok nyujthatjak be a kérelmiket. Az innovativ és kor-
nyezetbarat, energiahatékonysag javitasat — elsésorban megujuld energia felhasznalasaval
— szolgalo fejlesztések megvaldsitasara egyéni projekt esetén maximum 500 millié forint,
kollektiv projekt esetén pedig legfeljebb 1 milliard forint vissza nem téritendd tdmogatas
nyerhetd — irja a Széchenyi 2020 oldal.

A vissza nem téritend6 tamogatast példaul a féliahazak, névényhazak, hiitbhazak hészigete-
Iésére is fel lehet hasznalni

A palyazat célja az energiafelhasznalas csokkentése, és az eréforras-hatékonysag javitasa

kertészeti Uzemekben, allattarté6 gazdasagokban, élelmiszeripari- és boraszati izemekben. A
palyazatrol az Agrion hirlevele tdjékoztatott.

Tamogathat6 tevékenységek lehetnek példaul:

meglévé foliahazak, névényhazak, hitéhazak utdlagos kiilsé hészigetelése, kil-
s6 nyilaszaré-csere/ korszerisitése, fltési, hiitési és hasznalati melegviz rendszerei-
nek korszerUsitése, vilagitasi rendszereinek korszerisitése.

. Megujulé energiaforrast hasznosité technologiak alkalmazasa.

. allattarté gazdasagok éplletenergetikai, éplletgépészeti és energiaellatast érin-
t6 korszerisitések, felujitasok, valamint a megujuld energia felhasznalasara iranyu-
|6 technol6giak alkalmazasa.

. élelmiszeripari és boraszati feldolgozashoz két6dé eréforras és energiahatékony-

ség javitadséat célzo projektek, megujuld energiaforrast hasznosité technol6gi-

ak alkalmazéasa.

Forras: magro.hu

6. GDPR: A kkv-k turelmi idoszakot kérnek

A tamogatasra és az iranymutatasra kellene az elsédleges hangsulyt helyeznie a tagallami
hatosagoknak

Brisszel, 2018. majus 15. — Véra Jourova biztosnak irt k6zds levelében az UEAPME,

az EUROCHAMBRES és a HOTREC arra kérte a Bizottsagot, hogy a tagallamoknak és a
nemzeti Adatvédelmi Hatésagoknak javasolja, ne szabjanak ki azonnal birsagokat a kkv-kra
a jogszabaly alkalmazasanak els6 évében és tovabbra is fektessenek eréforrasokat a kisval-
lalkozdsok tamogataséba és tanacsadasaba.

Mindharom szervezet hangsulyozta, hogy teljes mértékben tamogatjak az uniés allampol-
garok személyes adataik védelméhez f(iz6d6 alapvet6 jogait.

“A vallalkozok tér6dnek a maganéletiikkel és a masok maganéletével. Ezért van az, hogy a
tagszervezeteink nemzeti, regionalis és dgazati szinten sok informaciot szolgaltattak és
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tanacsot adtak a kétéves atmeneti id6szakban, hogy biztositsak a szabalyoknak valé megfe-
lelést”, mondta Ulrike Rabmer-Koller, az UEAPME elndke. Ugyanakkor az ugynevezett 29.
cikk szerinti munkacsoport(1) (WP29 - Ez a munkacsoport a 95/46/EK iranyelv 29. cikke
alapjan jott létre. A munkacsoport adatvédelemmel, valamint a maganélet védelmével
kapcsolatos kérdésekkel foglalkozé fliggetlen eurdpai tanacsado szerv - titk.) sok irAnymu-
tatasa és értelmezd jegyzete csak az utdbbi hdnapokban kerilt nyilvanossagra. Raadasul a
legtobb tagallam még mindig nem all készen a GDPR-re. Ez sok bizonytalansagot okoz az Uj
rendelet értelmezésében.

“Tamogatjuk az egységesitett jogallamisag gondolatat, de nem varhatjuk el, hogy a kkv-k az
elsé pillanattél teljes mértékben megfeleljenek ezeknek a rendkiviil bonyolult jogszabaly-
oknak, ha azok sem értenek egyet az értelmezésikben, akik a betartatasert felelnek,” tette
hozza Rabmer-Koller asszony. Ezért a harom szervezet arra kéri Jourova biztos asszonyt,
hogy er6teljesen javasolja a tagallamoknak és a nemzeti adatvédelmi hatésagoknak, hogy
forditsanak energiat a a kkv-k tamogatasara és tanacsadaséara és tegyenek igéretet arra,
hogy az els6 évben meg nem felelés esetén figyelmeztessék 6ket és ne azonnal birsagol-
janak. “Ez nem az uniés térvényhozas alaaknazasa, hanem bevalt j6 gyakorlata a legtobb
blinildéz6 hatbésagnak,” zarta szavait Rabmer-Koller asszony.

“A mikrovallalkozasok és kkv-k keményen dolgoznak, hogy megértsék, hogyan kellene meg-
felel6en alkalmazniuk a rendeletet. Ugyanakkor a jelenlegi szakaszban nincsen jogbizton-
s&g. Ez azt jelenti, hogy annak ellenére, hogy rendeletrél van szo6, a jogszabalyt nemzeti
szinten kilénbézbképpen értelmezhetik a tagallamok. A tisztességtelen gyakorlatot elk-
ertilendd, egy egyéves tiirelmi idészak bevezetése ésszerli megkdzelitésnek tinik.”, je-
gyezte meg Susanne Kraus-Winkler a HOTREC elntke (az Eur6pai Uni6 tagorszagai szal-
loda, éttermi, és kdvéhazi szbvetségeinek konfoderacioja).

“A GDPR egy nagyon komplex és jelentds unios jogszabaly. Sok szempontbdl uttéré jelents-
ségl, ezért a vilag szeme most az EU-ra szegezddik. Ez is eqy ok, hogy miért kulcsfon-
tossagu jol csinalnunk ezt, nem csak mint jogi szbveget, hanem az alkalmazasanak és a
betartatasanak modjat illetben is. A javaslataink még ésszeriibbek, figyelembe véve sok
tagallam késlekedését”, érvelt Christoph Leitl eln6k az EUROCHAMBRES-t61 (az eurdpai
kereskedelmi és iparkamarak szovetsége).

(1) A munkacsoport egy fuggetlen Eurépai Uniés tanacsado testilet az adatvédelem és ma-
ganélet védelme terlletén, amelyben a tagallamok mindegyikének, az Eurépai Adatvédelmi
Hatésagnak képviselbi, az Eurdpai Adatvédelmi Biztos és az Eurdpai Bizottsag

képvselbje vesznek részt.

Véra Jourova az Eurdpai Bizottsag jogérvényestilésért, fogyasztopolitikdért és nemek kdzotti
esélyegyenléségért felelds biztosa valaszolt az UEAPME, a HOTREC és az Eurochambres
vezetdinek kdzds levelére (a kozos levéllel kapcsolatos sajtokdzlemént majus 15-én kildtem
ki az ET-nek).
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A biztos levelének forditasa:

"Tisztelt Rabmer-Koller Asszony! (Ulrike Rabmer-Koller UEAPME eln6k)
Tisztelt Kraus-Winkler Asszony! (Susanne Kraus-Winkler HOTREC elndk)
Tisztelt Leitl Ur! (Christoph Leitl Eurochambres elnok)

Kdszondm 2018. majus 15-i kozos leveliket, melyben szdvetségeik nevében arra kérnek,
hogy a tagallamoknak és a nemzeti adatvédelmi hatésagoknak javasoljam azt, fektessenek
energiat a kkv-k szamara nyujtott tamogatasba és tanadcsadasba, valamint vallaljak, hogy az
Altalanos Adatvédelmi Rendelet (GDPR) alkalmazasanak elsé évében ne szabjanak ki rég-
ton birsagot az adatvédelmi szabalyok megsértése esetén.

Elészor is hadd hangsulyozzam, hogy 2018. méjus 25. 6ta az Altalanos Adatvédelmi Rende-
let minden eléirasaval egydtt telies mértékben alkalmazandd, miutan letelt a két éves atme-
neti id8szak, amelynek az volt a célja, hogy lehetévé tegye az adatkezel6knek, beleértve a
kkv-kat, hogy hozzaigazitsak technikai és szervezeti eljarasaikat a Rendelet szabélyaihoz.
Mivel a Rendelet nem valtoztatja meg lényegesen a még 1995-ben bevezetett adatvédelmi
jogszabalyok alapvetd koncepcidit és alapelveit, az adatkezel6k és adatfeldolgozok tulnyomé
tobbsége szamara, feltéve, hogy eddig is megfeleltek a hatalyos unios adatvédelmi jogsza-
béalyoknak, nem lesz szilkséges nagyobb véltoztatasokat végrehajtani az adatfeldolgozasi
miveleteikben a Rendeletnek valé megfeleléshez.

A Rendelet leginkabb azokra az adatkezel6kre lesz hatassal, amelyeknek alaptevékenysége
az adatfeldolgozas és/vagy az érzékeny adatok kezelése. Azokat is érinti, amelyek rendsze-
resen és modszeresen figyelnek meg maganszemélyeket nagy mennyiségben. Ezzel szem-
ben azok a szerepl6k, amelyek alaptevékenységként nem vesznek részt nagy kockazattal
jar6 adatkezelési mlveletekben, normalis esetben nem lesznek alanyai a Rendelet erre vo-
natkozo konkrét eldirasainak.

Masodsorban, a GDPR garantalja, hogy minden egyes adatvédelmi hatosagnak teljes fug-
getlenséggel kell eljarnia feladatai ellatasa és hataskoreinek gyakorlasa soran, és minden
feligyeleti hatdség tagjainak, feladataik végrehajtasa és hataskoreik gyakorlasa soran men-
tesnek kell lennilik a kllsé befolyastdl, legyen az kdzvetlen vagy kdzvetett, valamint nem
kérhetnek, és nem kaphatnak utasitast senkitél. Ezért sem az Eurépai Bizottsag, sem a tag-
allamok szamara nem megengedett a beavatkozas vagy barmilyen gyakorlatra vonatkozé
ajanlas a felugyeleti hatésagok hataskor gyakorlasaval kapcsolatban.

A fellgyeleti hatésagok hataskdrei a GDPR betartatdsara magukban foglaljak a kézigazga-
tasi birsag kiszabasanak lehetéségét a korrekcids intézkedések mellett, vagy azok helyett,
fluggdben a konkrét egyedi esetek korilményeitél. A GDPR arra kotelezi az 6sszes feligyeleti
hatdsagot, hogy biztositsa, a kézigazgatasi birsagok kiszabasa minden egyedi esetben ha-
tasos, aranyos és visszatarto erejii legyen.

A GDPR meghatarozza azt, hogy a kézigazgatési birsagok esetleges kiszabasanak és mér-
tékének elddontésekor minden egyedi esetben szamos kritériumra kell kell6 figyelmet fordita-
ni, egyebek kdzott a jogsértés jellegére, sulyossagara és fennallasanak hosszara, szandékos
vagy gondatlan jellegére, barmely relevans korabbi jogsértésre barmely egyéb sulyosbité
vagy enyhité koralményre, amely alkalmazhaté az tigyben, példaul az abbdl fakadé pénzigyi
elényokre.
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Ami a tAmogatasra és tanacsadasra valé hivatkozasukat illeti, a figyelemfelhivas és az adat-
kezel6k, adatfeldolgozék és maganyszemélyek felé valo elsé érintkezési pont szerepbdl ere-
dé feladatok els8sorban az adatvédelmi hatésagokat terhelik. Mint az adatvédelmi szabalyok
kikényszeritdi a maguk tertiletén, az adatvédelmi hatésagok vannak a legjobb helyzetben
ahhoz, hogy megmagyarazzak a Rendelet altal bevezetett valtozasokat.

Az adatvédelmi hatésdgok megkezdték az érdekelt felek tdjékoztatasat, 6sszhangban a saja-
tos nemzeti megkozelitésekkel. Némelyek szeminariumokat tartanak kozigazgatési szervek-
kel kbzbsen, beleértve a regionalis és helyi szinteket, és workshopokat tartanak kilonbdz6
gazdasagi agazatokkal, hogy felhivjak a figyelmet a Rendelet fébb elbirasaira. Néhanyan
célzott képzéseket tartanak adatvédelmi tisztvisel6knek. Legtébben kiilonbdzé formatumu
tajékoztatd anyagokat biztositanak honlapjaikon (ellenérzélistak, videok stb.).

Az adatvédelmi hatésagok altal mozgasba hozott képzési és figyelemfelhivd kezdeményezé-
seket folytatni kell és intenzivebbé kell tenni. E célbdl a Bizottsag tamogatéasokat itélt meg az
adatvédelmi hatésagok érdekelt felekkel vald kapcsolatfelvételének tamogatasara, kulono-
sen ami a kkv-kat illeti, figyelemfelhivé tevékenységeik tarsfinanszirozasaval (6sszesen egy
2 millié eurds kerettel). Ezek a tevékenységek az év masodik felében kezd6dnek és 2019-
ben is folytatddnak. Egy kommunikaciés anyagot is kiadtunk az unié minden nyelvén az uzle-
ti szférat megcélozva, mint példaul a ,60 kérdés és valasz a GDPR-rél” c. és egy egyszeri
Utmutatot azon kisvallalkozasokat segitendd, amelyeknek az adatfeldolgozas nem alapteve-
kenysége, hogy megfelelienek a GDPR-nak. Egy sor kiadvanyt is készitettunk, beleértve egy
az uzleti lehet6ségekrél szolot is.

A Bizottsag 2019 majusaban egy rendezvényt is szervez majd, hogy dsszegyljtsik a GDPR
mikodésével kapcsolatos kezdeti értékeléseket, fi.gyelembe véve az innovaciora, vallalkoza-
sokra és kkv-kra kifejtett hatasait is. Szamitok az Onok részvételére ezen a rendezvényen.

Bizom abban, hogy ezek a magyarazatok biztositjak Onoket arrol, hogy a véllalkozasok és
kulonodsen a kkv-k szamara a tdmogatasra és tanacsadasra forditott eréfeszitések folytatod-
nak. A Bizottsag eddig is és ezutan is aktiv partner lesz ebben a térekvésben.

Tisztelettel,

Vera Jourova"
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